
 

令和４年４月４日（月）朝礼 

一羊館施設長 桑原英眞 

コロナが蔓延し尽した今、これからの私達の生活のあり方は？ パート２、 

 

 今回は前月のお話の パート２ ということで、お話し致します。新型コロナはこのままくすぶり

続けるのか、第７波に移行するのか、今の所分かりません。それ故長続きする対策に変更しました。 

 

 私たちは、2 週間毎に新型コロナ対策の委員会を開いて、その都度の対応を決めておりますが、

先週月曜日 R4.3.38.の委員会では警戒度レベルの一羊館ガイドラインを大幅に変えました。 

しかも当館独自の警戒度レベルは先週から警戒度２です。当館独自のガイドラインを添えましたの

でご参照下さい。 

 

 先月も感染対策の本質に戻ろうとのお話しを致しました。現在では県外・県内の差別をする意味

がなくなりました。県外・県内に関わりなく久しぶりに会う場合は気を付けましょうと変わりまし

た。 

 そしてコロナ感染対策の基本を厳守すれば、コロナに感染しにくいし感染させにくい、というこ

とも分かってきました。 

 

 その基本がいつも言うようにマスク着用・手指消毒・黙食・換気・3 密回避・スタンダードプリ

コーション等、です。 

 

 これらを厳密に守っていれば、県外に行こうが花見に行こうが心配ないということです。 

 ただ、飛行機や電車に乗れば密になり易いし、換気も不十分になり易いし、酒を飲めば大声にな

り易いし黙食も守りにくいでしょう。、問題はここです。それらの厳守が実際守れるかどうかという

ことです。 

 上記の感染対策の厳守、これは本当に厳守が必要です。そうすれば気にせず行楽にも気晴らしに

旅行するのも遠慮はいらないということです。 

 

 桜の季節です。それなりの生活を大いに楽しんでください。 

 

 これらを理解した上で、過度に窮屈にならない生活様式に切り替えて生きましょう。 

 迅速な情報共有と多職種協働で、スタッフみんなで、一蓮托生のコロナ対策を乗り切

りましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

老人保健施設一羊館の理念 

利用者の方々すべてに尊厳・安心・満足を！ 

 

一羊館の行動指針 

私たちは、保健・医療・福祉の架け橋のプロに徹します。 

私たちは、利用者の QOL・職員の QOL・健全経営の３立を目指します。 

私たちは、質向上のために日々の小さな工夫を忘れません。 

話合いの３原則：  

①相手の意見は決して否定しないでしっかり聞きます。 

②自分の意見はしっかり言う。ポジティブ表現で言います。 

③正解は一つではないことを自覚して自制します。 



 

 一羊館COVID-19　警戒度別対応基準　ガイドライン2021　※このガイドラインの原則は、マスク着用、黙食、手指消毒、換気、3密回避、スタンダードプリコーションは大前提である。

一羊館

警戒度
入所（ロング） 在宅サービス（ショートステイ、通所リハ、居宅） 面会 業者等 その他

群馬県

警戒度
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　　　　　　   　 〇
※スタンダードプリコーション、新しい生活様式の実践継続

0

備考

◉上記ガイドラインは、感染委員会で変更、追加等があれば随時更新する。　◉感染委員会にて決定している諸規則は、継続する（5日間ルール等）

◉判断に困る事があれば上司（または感染委員職員）へ相談する。相談を受けた上司（または感染委員職員）は、施設長へ報告する。

◉フェイスシールド着用は警戒度２以上とする※抗原検査等の飛沫を浴びる可能性が高い場合などは着用を行う。

・〇：可能

・△：状況に応じて可能

・×：原則、不可

※赤字部分は更新箇所となります。
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レベル

1

・入所の受け入れ：△（新規やR入所時は抗原検査必要。その他は検温後、発

熱なければ受け入れ可。他症状がある場合は抗原検査実施する。）

・退所：△（退所中の規則（県外への外出や県外家族との接触等）の厳守）

・担当者会議への参加：△（予防策実施した上で）

・入所前後訪問：△（予防策実施した上で）

・退所前後訪問：△（予防策実施した上で）

・外出外泊：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とはオンラインにて）

・屋外リハ：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・入所時のオリエンテーション場所：屋外プレハブ使用

・1階と2階の往来：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・他科受診：△（予防策徹底し実施）

・カラオケ：△（マスク着用、距離をとる、マイク消毒必）

・ショートステイ：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・通所リハ：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・リハ会議：△（予防策実施した上で）

・居宅訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・担当者会議への参加：△（予防策実施した上で）

・外出：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とは要相

談）

・カラオケ：△（マスク着用、距離をとる、マイク消毒必)

・面会（対面）：×

・面会（窓越し）：〇

・面会（LINE電話）：〇

・洗濯物、書類受け渡し：玄関にて実施

・床屋：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・実習生受け入れ：△（感染拡大地域区域か否かで十分に検討）

・研修参加：△（できる限りオンラインでの参加、実地研修の際

は十分に協議を行い判断する）

・ボランティア受け入れ：△（感染拡大地域区域か否かで十分に

検討）

・認定調査：△（オンライン、窓越しで実施）

・状態確認：△（オンライン、窓越しで実施）

・歯科往診：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・業者の出入り：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・会食：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・他県往来：△（感染拡大地域への往来は禁止）

・職員食堂使用：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・休憩室使用：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・冠婚葬祭：△（参加の場合は上司へ報告）

・各種会議：△（対面での開催は禁止）

・上武定期往診：〇

・更衣室使用：△（密にならいないように使用する）

・外勤：△（上司と確認の上、外勤先と要検討）
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レベル

2

・入所の受け入れ：△（検温、抗原検査実施して陰性確認後）

・退所：△（退所中の規則（県外への外出や県外家族との接触等）の厳守）

・担当者会議への参加：△（フェイスシールド等の予防策実施した上で）

・入所前後訪問：△（フェイスシールド等の予防策実施した上で）

・退所前後訪問：△（フェイスシールド等の予防策実施した上で）

・外出外泊：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とはオンラインにて）

・屋外リハ：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・入所時のオリエンテーション場所：屋外プレハブ使用

・1階と2階の往来：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・他科受診：△（予防策徹底し実施）

・カラオケ：△（マスク着用、距離をとる、マイク消毒必）

・ショートステイ：△（検温、抗原検査実施して陰性確認後）

・通所リハ：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・リハ会議：△（フェイスシールド等の予防策実施した上で）

・居宅訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・担当者会議への参加：△（フェイスシールド等の予防策実施した

上で）

・外出：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とは要相

談）

・カラオケ：△（マスク着用、距離をとる、マイク消毒必）

・面会（対面）：×

・面会（窓越し）：〇

・面会（LINE電話）：〇

・洗濯物、書類受け渡し：玄関にて実施

・床屋：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・実習生受け入れ：△（感染拡大地域区域か否かで十分に検討）

・研修参加：△（できる限りオンラインでの参加、実地研修の際

は十分に協議を行い判断する）

・ボランティア受け入れ：×

・認定調査：△（オンライン、窓越しで実施）

・状態確認：△（オンライン、窓越しで実施）

・歯科往診：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・業者の出入り：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・会食：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・他県往来：△（感染拡大地域への往来は禁止）

・職員食堂使用：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・休憩室使用：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・冠婚葬祭：△（できる限り参加しない、参加の場合は上司へ報告）

・各種会議：△（対面での開催は禁止）

・上武定期往診：〇

・更衣室使用：△（密にならいないように使用する）

・外勤：△（上司と確認の上、外勤先と要検討）
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レベル

3

・入所の受け入れ：△（検温、抗原検査実施して陰性確認後）

・退所：△（退所中の規則（県外への外出や県外家族との接触等）の厳守）

・担当者会議への参加：△（必要性の検討）

・入所前後訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・退所前後訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・外出外泊：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とはオンラインにて）

・屋外リハ：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・入所時のオリエンテーション場所：屋外プレハブ使用

・1階と2階の往来：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・他科受診：△（予防策徹底し実施）

・カラオケ：×

・ショートステイ：△（検温、抗原検査実施して陰性確認後）

・通所リハ：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・リハ会議：△（できる限りオンラインで実施）

・居宅訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・担当者会議への参加：△（必要性の検討）

・外出：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とは要相

談）

・カラオケ：×

・面会（対面）：×

・面会（窓越し）：△（県外の家族の面会、３人以上での面会禁

止）

・面会（LINE電話）：〇

・洗濯物、書類受け渡し：玄関にて実施

・床屋：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・実習生受け入れ：△（入念な協議を行った上で受け入れ）

・研修参加：△（原則オンラインのみ可）

・ボランティア受け入れ：×

・認定調査：△（オンライン、窓越しで実施）

・状態確認：△（オンライン、窓越しで実施）

・歯科往診：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・業者の出入り：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・会食：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・他県往来：△（要相談）

・職員食堂使用：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・休憩室使用：△（黙食換気等（上記大前提）厳守の元、可）

・冠婚葬祭：△（できる限り参加しない、参加の場合は上司へ報告）

・各種会議：△（対面での開催は禁止）

・上武定期往診：〇

・更衣室使用：△（密にならいないように使用する）

・外勤：△（上司と確認の上、外勤先と要検討）
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レベル

4

・入所の受け入れ：△（検温、抗原検査実施して陰性確認後）

・退所：△（退所中の規則（県外への外出や県外家族との接触等）の厳守）

・担当者会議への参加：△（必要性の検討）

・入所前後訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・退所前後訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・外出外泊：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とはオンラインにて）

・屋外リハ：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・入所時のオリエンテーション場所：屋外プレハブ使用

・1階と2階の往来：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・他科受診：△（予防策徹底し実施）

・カラオケ：×

・ショートステイ：△（検温、抗原検査実施して陰性確認後）

・通所リハ：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・リハ会議：△（できる限りオンラインで実施）

・居宅訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・担当者会議への参加：△（必要性の検討）

・外出：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とは要相

談）

・カラオケ：×

・面会（対面）：×

・面会（窓越し）：△（県外の家族の面会、３人以上での面会禁

止）

・面会（LINE電話）：〇

・洗濯物、書類受け渡し：玄関にて実施

・床屋：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・実習生受け入れ：△（入念な協議を行った上で受け入れ）

・研修参加：△（原則オンラインのみ可）

・ボランティア受け入れ：×

・認定調査：△（オンライン、窓越しで実施）

・状態確認：△（オンライン、窓越しで実施）

・歯科往診：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・業者の出入り：△（検温、消毒、必要あれば高原検査実施）

・会食：×

・他県往来：△（要相談）

・職員食堂使用：△（対面禁止であり黙食徹底）

・休憩室使用：△（原則食事禁止、夜勤は1名ずつ）

・冠婚葬祭：△（原則、参加しない）

・各種会議：△（対面での開催は禁止）

・上武定期往診：〇

・更衣室使用：△（密にならいないように使用する）

・外勤：△（上司と確認の上、外勤先と要検討）

施設内で

発生
保　健　所　の　指　導

レベル

5

・入所の受け入れ：△（検温、抗原検査実施して陰性確認後）

・退所：△（退所中の規則（県外への外出や県外家族接触しない等）の厳守）

・担当者会議への参加：×

・入所前後訪問：×

・退所前後訪問：×

・外出外泊：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とはオンラインにて）

・屋外リハ：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・入所時のオリエンテーション場所：屋外プレハブ使用

・1階と2階の往来：△（必要時のみ実施、実施時は記録を行う）

・他科受診：△（予防策徹底し実施）

・カラオケ：×

・ショートステイ：△（検温、抗原検査実施して陰性確認後）

・通所リハ：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・リハ会議：△（原則、オンラインで実施）

・居宅訪問：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・担当者会議への参加：×

・外出：△（必要性の検討、必要あれば予防策徹底）

・新規契約面談：△（換気を行いながら実施、県外の方とは要相

談）

・カラオケ：×

・面会（対面）：×

・面会（窓越し）：△（県外の家族の面会、３人以上での面会禁

止）

・面会（LINE電話）：〇

・洗濯物、書類受け渡し：玄関にて実施

・床屋：×

・実習生受け入れ：×

・研修参加：△（原則オンラインのみ可）

・ボランティア受け入れ：×

・認定調査：△（オンライン、窓越しで実施）

・状態確認：△（オンライン、窓越しで実施）

・歯科往診：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・業者の出入り：△（検温、消毒、必要あれば抗原検査実施）

・会食：×

・他県往来：△（要相談）

・職員食堂使用：△（対面禁止であり黙食徹底）

・休憩室使用：△（原則食事禁止、夜勤は1名ずつ）

・冠婚葬祭：△（原則、参加しない）

・各種会議（委員会等）：△（対面での開催は禁止）

・上武定期往診：〇

・更衣室使用：△（密にならいないように使用する）

・外勤：△（上司と確認の上、外勤先と要検討）
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